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Drodzy Czytelnicy!

Z przyjemnoscia prezentujemy numer ,,Medycyny Pracy.
Workers’ Health and Safety” przedstawiajacy tema-
tyke omawiang podczas II Ogdélnopolskiej Konferencji
»Ergonomia Wieku Podeszlego”, ktéra odbyla sie we
Wroctawiu w dniach 13-14 pazdziernika 2023 r.

Poniewaz starzenie si¢ to wielowymiarowy proces
zmian fizycznych, psychicznych oraz dotyczacych funkcjo-
nowania spolecznego, konferencja miata charakter inter-
dyscyplinarny. Jej tematyka wpisuje si¢ w inicjatywe ogto-
szong przez Organizacj¢ Narodéw Zjednoczonych (ONZ)
»Dekada zdrowego starzenia si¢” (2021-2030).

Biorac pod uwagg, ze ludzie zyja coraz dtuzej, a moz-
liwo$ci medycznego i spolecznego wydluzania aktywno-
$ci seniorow sg coraz lepsze, mozna stwierdzi¢, ze starzy
ludzie sg biologicznie miodsi niz w przesztosci. Wedlug
ONZ poczatek starosci w spotecznym i socjologicznym
znaczeniu w ostatnich latach ulegl przesunieciu z 60 r.z.
na 65 r.z., Z czasem granica starosci zapewne przesunie
sie jeszcze dalej. Taki kierunek zmian wymaga zupet-
nie innego spojrzenia na starzejace si¢ spoleczenstwo,
tym bardziej Zze dynamika procesu starzenia sie jest
polaczona z niska aktywnoscia oséb po 60 r.z. Jednak
wiele z nich chce i moze aktywnie uczestniczy¢ w zyciu
spoleczenstwa. Likwidacja barier utrudniajacych nor-
malne funkcjonowanie (zniesienie przeszkdd architek-
tonicznych, a takze wprowadzenie udogodnien umozli-
wiajacych poruszanie si¢, prawidlowe dobranie aparatu
stuchowego lub szkiel korekcyjnych) moze sprawic, ze
osoba starsza przestanie czu¢ sie wykluczona i powroci
do aktywnego Zycia.

W tym szczegdlnym okresie, kiedy senior nie jest
juz w pelni sil, jego dobre samopoczucie oraz zdrowie
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zaleza od przystosowania sie¢ do zmieniajacych sie wa-
runkéw zycia. Zachowanie aktywnosci fizycznej, umy-
stowej i spolecznej stanowi jeden z czynnikéw pro-
gnozujacych dluzsze zycie, a jednoczesnie umozliwia
starszym osobom zachowanie autonomii i niezalez-
noséci ekonomicznej. Zadaniem ergonomii wieku po-
deszlego jest przywrdcenie oséb starszych do jak naj-
lepszego funkcjonowania w ich wlasnym $rodowisku,
dlatego tak istotna jest zawodowa aktywizacja senioréw,
aby przez dlugie lata mogli stuzy¢ spoleczenstwu wiedza
i doswiadczeniem.

W tym numerze ,,Medycyny Pracy. Workers’ Health
and Safety” przedstawiamy artykuly, w ktérych na-
ukowcy z kraju i z zagranicy dzielg si¢ cenng wiedza
na temat wielodyscyplinarnych dzialan, ktérych celem
jest zaspokojenie szeroko rozumianych i ciagle zmienia-
jacych sie potrzeb starzejacego sie spoleczenstwa. Takie
unikalne spojrzenie autordéw i praktyczne implikacje
moga zainspirowa¢ specjalistow réznych dyscyplin na-
ukowych zajmujacych si¢ aktywizacja senioréw w zyciu
spolecznym i zawodowym.

Mamy nadzieje, Ze ten numer czasopisma nie tylko
przyblizy Panstwu ide¢ ergonomii wieku podesziego,
ale takze uwrazliwi mlodych Czytelnikéw na problemy,
z jakimi osoby starsze muszg zmaga¢ si¢ w zyciu co-
dziennym, a ktére wczesniej czy pdzniej beda dotyczy¢
wszystkich.
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