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SPRAWOZDANIE/KOMUNIKAT

31. KONFERENCJA EUROPEJSKIEGO STOWARZYSZENIA
PSYCHOLOGII ZDROWIA ,,INNOWACYJNE PODEJSCIA

W PSYCHOLOGII ZDROWIA”

31ST CONFERENCE OF THE EUROPEAN HEALTH PSYCHOLOGY SOCIETY:

+INNOVATIVE IDEAS IN HEALTH PSYCHOLOGY”

Celem corocznych konferencji Europejskiego Stowarzy-
szenia Psychologii Zdrowia (European Health Psycho-
logy Society — EHPS) jest prezentacja oraz omdwienie
najnowszych teoretycznych i praktycznych osiagniec
w dziedzinie psychologii zdrowia w miedzynarodowym
gronie przedstawicieli wiata nauki, wéréd ktérych znaj-
duja sie przede wszystkim psychologowie. Szczegdlny
nacisk jest kladziony na prezentacje¢ najnowszych kon-
cepcji i oceng skutecznosci réznych metod interwencji.
Kolejna edycja konferencji, zatytulowana ,,Innowa-
cyjne podejscia w psychologii zdrowia” (,,Innovative ideas
in health psychology”), odbyla si¢ w dniach 29 sierp-
nia — 2 wrzeénia 2017 r. w Padwie, we Wloszech. Otwo-
rzyla ja prof. Sabina Cipolleta (University of Padua, Wto-
chy), ktdéra podczas swojego wystapienia m.in. przed-
stawila gosci specjalnych - prof. Fabio Lucidiego (Sa-
pienza University of Rome, Wlochy), prof. Sherry Pa-
goto (University of Massachusetts Medical School,
Stany Zjednoczone), prof. Roryego O’Connora (Uni-
versity of Glasgow, Wielka Brytania) i prof. Anmarie
Cano (Wayne State University, Stany Zjednoczone).
Podczas 31. edycji konferencji wyniki badan zapre-
zentowalo prawie 700 naukowcoéw z 47 krajéw. Odbyly
sie 22 sympozja, 43 sesje tematyczne i 3 sesje plaka-
towe. Polscy naukowcy - 20 aktywnych uczestnikéw
konferencji - prezentowali gléwnie plakaty. Ponadto
w sesjach tematycznych wyglosili 10 nizej wymienio-
nych referatow:
Anna Banik, Katarzyna Czekierda, Aleksandra
Luszczynska (SWPS Uniwersytet Humanistyczno-
spoteczny) - ,Health-related quality of life and self-
-efficacy among patients with cardiovascular dis-
eases: A meta-analysis”;
Beata Basinska (Politechnika Gdanska) — ,,Patterns
of job-related affect and their relation with burnout
syndrome: Cross-sectional and longitudinal studies™
Ewa Gruszczynska (SWPS Uniwersytet Humani-
stycznospoleczny), Marcin Rzeszutek (Uniwersytet
Warszawski), Ewa Firlag-Burkacka (Wojewodzki

Szpital Zakazny w Warszawie) - ,,Social support,
stress and affect among people with HIV/AIDS:
A diary study of buffering hypothesis™;

Karolina Horodyska, Monika Boberska, Magdalena
Kruk, Aleksandra Luszczynska (SWPS Uniwersytet
Humanistycznospoleczny) - ,,Parental and child per-
ception of environment on physical activity and BMI.
Longitudinal dyadic study™

Aleksandra Kroemeke (SWPS Uniwersytet Humani-
stycznospoleczny), Zuzanna Kwissa-Gajewska (SWPS
Uniwersytet Humanistycznospoleczny), Malgorzata
Sobczyk-Kruszelnicka (Centrum Onkologii — Insty-
tut im. Marii Sklodowskiej-Curie, Oddzial w Gliwi-
cach) - ,Effects of daily coping on mood in couples
dealing with hematopoietic stem cell transplantation”;
Aleksandra Luszczynska, Karolina Horodyska, Mo-
nika Boberska, Magdalena Kruk (SWPS Uniwer-
sytet Humanistycznospoteczny) - ,Why are you
eating, mom? Mothers’ emotional, restrained, and
external eating explaining children’s eating styles”;
Monika Maria Matkiewicz (Uniwersytet Kardyna-
fa Stefana Wyszynskiego w Warszawie) - ,,Can the
experience of hope increase the propensity to cope
actively in a stressful situation?”;

Dorota Molek-Winiarska (Uniwersytet Ekonomicz-
ny we Wroctawiu) - ,The use of psychological train-
ing in stress management intervention for extractive
sector employees’;

Ewa Wilczek-Ruzyczka (Krakowska Akademia
im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego) - ,,Job burn-
out and empathy in physicians and nurses”;
Karolina Zarychta (SWPS Uniwersytet Humani-
stycznospoleczny), Magdalena Kruk (SWPS Uni-
wersytet Humanistycznospoteczny), Carina Chan
(Australian Catholic University), Aleksandra Lusz-
czyniska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospo-
leczny) - ,,Health and restrictive eating as mediators
between appearance evaluations and BMI reduction
in healthy adolescents”.
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W zwigzku z bardzo duzg liczba wystapien pod-
czas 31. Konferencji Europejskiego Stowarzyszenia Psy-
chologii Zdrowia w dalszej czesci niniejszego raportu,
oprocz jej przebiegu i referatow gtéwnych prelegentéw,
przyblizono jedynie wybrane wystapienia — zwigzane
z medycyna pracy.

Pierwszego dnia konferencji odbylo si¢ 15 sesji te-
matycznych i 8 sympozjow, ktére dotyczyly m.in. zdro-
wia w miejscu pracy, mechanizméw przestrzegania in-
terwencji przez chronicznie chorych pacjentéw, réznic
indywidualnych w radzeniu sobie i ich wplywie na za-
chowania zdrowotne, a takze wyniki podejmowanych
interwencji, nowych e-metod w badaniach skupiajg-
cych sie na bdlu, czy odnoszace si¢ do poprawy jako-
$ci ustug opieki zdrowotnej. Ponadto odbyta si¢ debata
dotyczaca nowych metod uczenia oséb zajmujacych sie
zawodowo ochrong zdrowia.

Znaczacym wydarzeniem pierwszego dnia Kon-
ferencji bylo wystapienie prof. Fabio Lucidiego, ktéry
moéwil o stosowaniu dopingu przez nastoletnich spor-
towcow, glownie amatorsko uprawiajacych atletyke.
Zauwazyl, ze problem dopingu dotyczy ok. 1-7% na-
stolatkow i mtodych sportowcéw. Profesor Lucidi przy-
toczyl dane na temat zmiennych wpltywajacych na po-
wody stosowania i stosowanie dopingu, a takze mowia-
ce o skutecznodci narodowych i miedzynarodowych
programéw antydopingowych. Przedstawil réwniez
wyniki wlasnych badan, na podstawie ktérych stwier-
dzil, ze istotnym czynniki chronigcym przed dopin-
giem jest system przekonan i mechanizmy samoregu-
lacji miodych ludzi. Prelegent podkreslil, ze programy
antydopingowe powinny uwzglednia¢ wiedz¢ na temat
mechanizmoéw regulujacych powody stosowania i sto-
sowanie dopingu per se.

W pierwszym dniu konferencji mialy réwniez
miejsce prezentacje 3 polskich badaczek — mgr Anny
Banik (ktdra nalezy do zespotu badawczego kierowa-
nego przez prof. dr hab. Aleksandre¢ Luszczynska),
dr hab. Beaty Basinskiej i dr Karoliny Zarychty.

Przedmiotem pierwszego wystapienia, autorstwa
mgr Banik, byta metaanaliza relacji miedzy poziomem
jakosci zycia, ktory wiaze sie ze zdrowiem, a przeko-
naniami na temat wlasnej skutecznosci u pacjentéw
z chorobami ukfadu krazenia. Prelegentka podkresli-
fa, Ze relacja migdzy badanymi zmiennymi zalezata od
sposobu ich pomiaru (specyficznych lub ogélnych me-
tod pomiaru) i od zastosowanego leczenia (planowanej/
/odbytej operacji lub braku takiej interwencji). Warto
podkresli¢, ze autorka przeanalizowata 17 badan, ktore
zostaly przeprowadzone u ponad 4 tys. chorych.

Tematem wystgpienia dr hab. Basinskiej byta iden-
tyfikacja wzoréw afektywnych i ich zwiazku z wypa-
leniem zawodowym wsrod policjantéw i w 2 heteroge-
nicznych grupach pracownikéw. Prelegentka zreferowa-
ta 2 badania poprzeczne i 1 badanie podtuzne o $rednim
czasie trwania 6 tygodni. Wykazala istnienie 3 rodza-
jow wzoréw afektywnych, ktére majg rézny wplyw na
dobrostan pracownikéw, czyli na prawdopodobienstwo
wystapienia u nich wypalenia zawodowego.

Okazalo sie, ze nie rozwija sie¢ ono u pracownikéow
z pozytywnym wzorem afektywnym w przeciwien-
stwie do oso6b z negatywnym i mieszanym wzorem
afektywnym. Osoby charakteryzujace si¢ negatyw-
nym wzorem dos$wiadczaja wyczerpania zawodowego
i zdystansowania wobec pracy, natomiast pracownicy
ze wzorem mieszanym - jedynie dystansowania sie
wobec pracy. U ostatnich wymienionych o0séb poziom
wypalenia zawodnego jest nizszy niz u pracownikéw
ze wzorem negatywnym. Basinska podkredlila, ze dla
poziomu wyczerpania pracownikow najwigksze zna-
czenie moze mie¢ wla$nie doswiadczany w pracy afekt.

Podczas pierwszego dnia Konferencji wyniki badan
prezentowala jeszcze jedna polska badaczka - dr Karo-
lina Zarychta. Méwila ona na temat mediatoréw relacji
miedzy oceng wlasnego wygladu a wskaznikiem masy
ciala (body mass index — BMI) u nastolatkow.

W drugim dniu 31. Konferencji Europejskiego Sto-
warzyszenia Psychologii Zdrowia odbyto si¢ 12 paneli
tematycznych i 8 sympozjoéw, miala takze miejsce jedna
dyskusja. Badacze debatowali m.in. na temat zaburzen od-
zywiania i interwencji z uzyciem smartfonéw, stresu i ra-
dzenia sobie z nim w rodzinie, kontrolowania bolu, inter-
wencji stosowanych w chorobach przewleklych i o nowych
modelach teoretycznych dotyczacych wymagan pracy.

Glowng prelegentka tego dnia byta prof. Sherry Pa-
goto, ktéra mowita o roli mediéw spolecznosciowych
w badaniach i promocji zachowan prozdrowotnych.
Prelegentka zauwazyla, ze coraz czgsciej pacjenci in-
formacjami na temat zachowan sprzyjajacych i zagra-
zajacych zdrowiu wymieniaja si¢, korzystajac z portali
spoleczno$ciowych. Jej zdaniem $rodowisko social me-
diéw powinno wzbudzi¢ wigksze zainteresowanie ba-
daczy. Wymienita korzysci z obserwowania zachowan
zdrowotnych w mediach spolecznosciowych i proble-
my, z ktérymi trzeba si¢ zmierzy¢ podczas tych badan.

Tego samego dnia w jednym z paneli tematycznych
wyniki badan na temat skutecznosci treningu reduk-
cji stresu zawodowego u pracownikéow kopalni miedzi
przedstawila dr Dorota Molek-Winiarska. Nalezy pod-
kresli¢, ze 24-godzinny trening umiejetnosci psycho-
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spolecznych dla tej grupy zawodowej zostat opracowany
przez dr Molek-Winiarska w oparciu o wcze$niejsze ba-
danie. Ujawnila ona potrzebe poprawienia umiejetnosci
komunikacji migdzy pracownikami, rozwigzywania kon-
fliktéw i wzajemnego wspierania si¢ oraz silniejszego po-
czucia odpowiedzialnosci indywidualnej i zbiorowe;.

Wyniki badan dr Molek-Winiarskiej potwierdzily
skutecznos$¢ ukierunkowanego treningu - okazalo sie,
ze u pracownikéw kopalni miedzi znaczaco wzrdst po-
ziom kontroli i siegania po wsparcie spoleczne. Popra-
wil si¢ tez ogdlny stan zdrowia psychicznego pracow-
nikow, ktérzy uczestniczyli w szkoleniu, w poréwnaniu
z osobami, ktére nie braty w nim udzialu. Zmianie nie
ulegly natomiast oceny dotyczace zrédet stresu. Warto
dodag, ze badania dr Molek-Winiarskej miaty charakter
podluzny. Pomiary zostaly wykonane przed treningiem
umiejetnosci psychospotecznych, tuz po nim i 3 miesig-
ce po treningu. Otrzymane wyniki wskazuja na duza
warto$¢ ukierunkowanych treningéw psychologicznych.

W innym panelu tematycznym prof. dr hab. Ewa Wil-
czek-Ruzyczka méwita o wypaleniu zawodowym oraz
empatii w grupie lekarzy i pielegniarek, reprezentuja-
cych 3 specjalnosci — operacyjna, nieoperacyjng i pod-
stawowej opieki zdrowotnej. Profesor Wilczek-Ruzyczka
dowodzila, ze wérdd badanych grup najwyzszy poziom
empatii i najnizszy poziom wypalenia zawodowego (a do-
kladniej wyczerpania emocjonalnego i depersonalizacji)
charakteryzuje pracownikéw podstawowej opieki zdro-
wotnej. Prelegentka zasugerowala, ze empatia — w zwigz-
ku z jej moderujagcym charakterem - moze stanowic¢
czynnik chronigcy przed wypaleniem zawodowym.

W kolejnym dniu konferencji mialy miejsce: 16 pa-
neli tematycznych, 6 sympozjéw i 2 dyskusje. Poruszano
tematy dotyczace gléwnie determinantéw dobrostanu
oraz przewidywania zachowania i zdrowia w réznych
grupach spotecznych. W kilku panelach dyskutowano
o efektach stosowania nowych technologii w promocji
zdrowia i interwencji kryzysowej. Jeden z paneli te-
matycznych dotyczyl takze poznawczego i fizycznego
funkcjonowania oséb starszych.

Tego dnia gléwnym prelegentem byl prof. Rory
O’Connor z wystgpieniem na temat modelu ttumacza-
cego realizacje zachowan samobdjczych. W trakcie wy-
stapienia scharakteryzowal samobojstwo oraz jego usi-
fowanie jako zachowania zdrowotne o réznej etiologii,
obejmujace wiele aspektéw ryzyka i czynnikéw ochron-
nych. Zauwazyl, Ze zrozumienie zachowan samoboj-
czych wymaga wyjscia poza kategorie psychiatryczne
i bardziej kompleksowego podejscia do problemu. Tym
samym przedstawil wlasny model uwarunkowan zacho-

wan samobdjczych, w ktéorym uwzglednit perspektywe
biologiczng (zdrowotna), psychologiczna i spoleczng.
Zdaniem prof. O’Connora przedstawiony 3-czynniko-
wy model wyjasnia tlo powstania intencji samobdjczych
i ich zrealizowania, czyli popelnienia samobdjstwa.

Trzeciego dnia konferencji wyniki badan dotycza-
cych roli doswiadczania emocji nadziei w radzeniu so-
bie ze stresem prezentowata dr Monika Maria Malkie-
wicz. Pani doktor zwrécita uwage, ze osobowos¢ jako
wzglednie stala wlasciwos¢ czlowieka nie tlumaczy
zmiennos$ci zachowan w réznych sytuacjach trudnych.
Nawigzujac do poznawczego ujecia emocji i transak-
cyjnej teorii stresu, prelegentka zaproponowala, zeby
w wyjasnianiu zachowan zaradczych oprdcz osobo-
wosci uwzgledni¢ emocje nadzieje. Wyniki uzyskane
przez dr Matkiewicz potwierdzily bowiem istotnos¢
roli nadziei w radzeniu sobie ze stresem.

Okazalo si¢, ze wybrane cechy osobowo$ciowe wyja-
$nialy 23% zmiennosci zachowan zaradczych, a uwzgled-
nienie nadziei pozwolito na wyjasnienie 29% tej zmien-
nosdci. Co wiecej, doswiadczanie nadziei pozytywnie
wigzalo si¢ z podejmowaniem aktywnych strategii
zaradczych, planowania, pozytywnego przewartoscio-
wania sytuacji i wzrostu, natomiast negatywnie - z za-
przeczaniem, zaprzestaniem dzialania, odwracaniem
uwagi i uzywaniem substancji psychoaktywnych. Wy-
niki badan otrzymane przez dr Malkiewicz sugeruja, ze
wzbudzenie nadziei w sytuacji stresu powinno sprzyjac —
dzieki przewartosciowaniu trudnosci — bardziej aktyw-
nemu radzeniu sobie ze stresem. Prelegentka podkreslita
jednak, ze konieczne s3 dalsze badania w tym zakresie.

Podczas trzeciego dnia konferencji prezentacje wy-
glosily jeszcze 2 polskie badaczki. Pierwsza z nich -
mgr Monika Horodyska (nalezaca do zespolu badaw-
czego prof. Aleksandry Luszczynskiej) mowila na temat
przekonan rodzica dotyczacych promocji aktywnosci
fizycznej w lokalnym $rodowisku i wsparcia udziela-
nego przez rodzica w transporcie dziecka do placowki
aktywnosci fizycznej, a takze zwigzku tych przekonan
ze wskaznikiem masy ciala (body mass index - BMI)
dziecka. Z kolei prof. Luszczynska przedstawita wyni-
ki badan dotyczace stylu jedzenia reprezentowanego
przez matki i jego zwigzku ze stylem jedzenia u dzieci.

Ostatniego dnia konferencji odbyly sie: 5 paneli
tematycznych i 3 sympozja. W ich trakcie poruszano
kwestie odnoszace si¢ do wsparcia spolecznego, funk-
cjonowania pacjentdw po transplantacjach, a takze sto-
sowania przez badaczy metod jakosciowych w ewalu-
acji interwencji dotyczacych zmiany zachowan. Gléw-
ng prelegentka byta prof. Anmarie Cano, ktérej wysta-
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pienie dotyczylo sposobéw wspierania oséb z przewle-
ktym bélem i ich bliskich.

Profesor Cano zachecata do zastanowienia sig, czy
rzeczywiscie powinno by¢ wygaszane kazde zachowanie
pacjenta, ktére wynika z chronicznie doswiadczanego
bolu. Prelegentka, konczac referat, podzielifa si¢ doswiad-
czeniami ze stosowania mindfulness (uwaznosci) i stra-
tegii akceptacji w prowadzonej przez nig pracy z parami,
w ktdrych jedna z 0séb boryka sie z chronicznym bélem.

Takze ostatniego dnia konferencji wyniki badan
prezentowaly dr Aleksandra Kroemeke i dr Ewa Grusz-
czynska. Wystapienie dr Kroemeke dotyczylo zalez-
nosci miedzy codziennym radzeniem sobie ze stresem
a stanem emocjonalnym pacjentéw po przeszczepie ko-
morek macierzystych krwiotwoérczych i stanem emo-
cjonalnym partneréw tych osob. Badacze przez 28 dni
po wypisaniu pacjentdw ze szpitala monitorowali ich
dzienny afekt (pozytywny i negatywny) oraz codzienne
radzenie sobie (pozytywne oceny i wytadowanie emo-
cji) przez pacjentdw i ich partnerdw.

W oparciu o uzyskane wyniki badan Kroemeke
wnioskowala, ze zachowanie zaradcze pacjentéw polega-
jace na wyladowaniu si¢ istotnie wptywa na doswiadcza-
nie negatywnego afektu przez towarzyszace im osoby.
Wskazuje to na istnienie efektu krzyzowego w radzeniu
sobie i przystosowaniu si¢ do choroby przez 2 osoby —
zaréwno pacjenta, jak i jego partnera.

Druga prelegentka, dr Gruszczynska, referowala wy-
niki méwiace o wplywie wsparcia spolecznego na relacje
miedzy codziennym stresem a do§wiadczanym pod ko-
niec dnia stanem afektywnym u oséb Zyjacych z HIV/
/AIDS (human immunodeficiency virus — ludzki wirus
niedoboru odpornosci / acquired immune deficiency
syndrome - zesp6t nabytego braku odpornosci). Prele-
gentka stwierdzila, ze wpltyw codziennego stresu na stan
emocjonalny byl moderowany jedynie przez dostepne,
a nie przez otrzymane wsparcie spoleczne. Podkreslita,
ze obserwowane efekty zalezaly od zastosowanej ana-
lizy danych (wewnatrz- lub miedzygrupowej), rodzaju
wsparcia czy znaku afektu jako zmiennej wynikowej.

Na przyktad efekt wsparcia byl istotny tylko dla re-
lacji miedzy codziennym stresem a negatywnym afek-
tem. Jego sita byla wigksza, jesli badany byl w bliskim
zwigzku partnerskim. Badania dr Gruszczynskiej suge-
ruja, ze osoby z HIV/AIDS czerpig wiecej korzysci z sa-

mego przekonania, ze kto$ sie nimi opiekuje niz z rze-
czywiscie otrzymywanej opieki. Badaczka podkreslita
jednak, ze konieczne s3 dalsze badania uwzgledniajace
perspektywe diadyczna.

Podsumowujac konferencje, warto dodac, ze oprocz
wykladow, sesji tematycznych i dyskusji odbylo si¢
réwniez 7 warsztatow podnoszacych praktyczne umie-
jetnosci uczestnikdéw i poszerzajacych ich wiedze.
W trakcie warsztatow uczono udzielania wsparcia psy-
chologicznego i pracy psychoterapeutycznej, a takze
dzielono si¢ wiedzg dotyczaca analizy danych staty-
stycznych i pisania artykuléw naukowych.

Omawiana konferencja byta forum wymiany wie-
dzy i do$wiadczen naukowcdéw z catego Swiata, spel-
niajac tym samym wazng role integracji srodowiska
badaczy i praktykéw pracujacych w obszarze zdrowia.
Istotny wklad w dyskusje wniesli réwniez polscy na-
ukowcy, ktérych wystapienia cieszyly si¢ duzym zain-
teresowaniem.

Zaleta 31. Konferencji Europejskiego Stowarzy-
szenia Psychologii Zdrowia ,Innowacyjne podejicia
w psychologii zdrowia” bylo skupienie si¢ uczestni-
kéw na praktycznym zastosowaniu badan naukowych
i interdyscyplinarne podejscie do badan w obszarze
zdrowia, prezentacja nowych metod i narzedzi badaw-
czych, a takze ewaluacja skutecznosci réznych progra-
moéw interwencji. Koniczac konferencje, organizatorzy
oglosili, ze kolejne spotkanie badaczy z obszaru zdrowia
odbedzie si¢ w dniach 21 sierpnia-25 wrze$nia 2018 r.
w Galway, w Irlandii.

Stowa kluczowe: sprawozdanie, konferencja,
psychologia zdrowia, promocja zdrowia, metody pomiaru,
zachowania zdrowotne

Key words: report, conference, health psychology,
health promotion, health behaviors, measurement methods
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